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1. DISPOZITH GENERALE

1.1 Regulamentul descrie regulile de siguwranta pentru care, functiile implicate in controlul
lucratorilor ce isi desfasoara activitatea pe teritoriul $.C. Petrotel — Lukoil §.A, pot aplica sanctiuni
pentru nerespectarea acestora din punct de vedere al securitatil si sanatatii in munca, al situatiilor de
urgenta si al securitatii industriale.

1.2 Lucratarii, din cadrul conteactorilor / subcontractorilor ce isi desfasoara aclivitatea pe
teritoriul S.C. Petrotel — Lukoil S.A, care incalca cerintele normelor §1 a regulilor referitoare la
securitatea si sanatatea muncii, situatii de urgenta si securitatea industriala si a legislatiei in vigoare,
raspund in conformitate cu reglementarile in vigoare

1.3 n categoria lucratorilor care incalcd regulile de siguranta, intrd si lucritorii care au permis, ca
urmare 3 propriet indiscipline, sau care au facilitat prin acfiunile lor Inciilcarea cerintelor regulilor de
securitate si sanatate in munca, situatii de urgenta si securitate industriala, (instructiuni, proceduri,
reglementari i normative tehnice) si a legislatiei in vigoare ,

1.4 Respectarea legislatici in vigoare in domeniile SSM si SU reprezinta obligatia de baza g
wiuror lueratorilor societatilor din cadrul Companiei LUKOIL si a tuturor lucratorilor din cadrul
contractorilor si subcontracterilor, si tolodata baza unei colaborari de lunga durata intre SC
PETROTEL-LUKOIL 8A si firmele terte.

2. CERINTE

2.1 Fluxul de activitati si responsabilitati ale functiilor implicate in controlul activitatii contractorilor /
subeontractorilor in S.C. Petrotel - Lukoil S.A..

a. Cu ocazia incheierii contractului, responsabil de contract din partea Beneficiarului  aduce la

cunostinta contractorulul reglementarile SSM-SU-SI ce trebuie respectate pe teritoriul rafinariei prin

anexarea la confract a ,Conventiel privind securitatea si sanatatea in munca, situatiile de urgenta si

protectia medivlui® , semnata de ambele parti si a prezentului regulament,

b. Contractorul solicita accesul pe teritoriul rafinariei pentru personalul propriu si pentru
autovehiculele utilizate in activitatea de executie, conform prevederilor din Regulamentul

privind regimul intern si de acces in S.C. PETROTEL-LUKOIL S.A™.

e. Serviciul Intern de Prevenire si Protectie asigura instruirea introductiv generala a personalului
contractorului/ subcontractorulud

d. Serviciul Protectie Corporativa semneaza cererea privind accesul in 8,C.Petrote] — Lukoil dupa ce
s-a efectuat instruirea si emite permisul de acces persodne sau / si auto.

¢. Beneficiarul lucrarii efectueaza instruirea contractorilor/subcontractocilor la locul de munca si
intocmeste Procesul verbal de instruire.

{.  Beneficiarul lucrarii asigura delimitarea zonei de lucru si preda amplasamentul catre contractor
prin ,.Proces verbal de predare / primire a amplasamentului”
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g.  DBeneficiarul lucraii emite permise de lucru pentru personalul contractorilor/subconiractorilor,
conform prevederilor 1P SSM — 007, 1P SSM ~ 008, TP S8M-009 si IPSU — 001 si a allor instructiuni si
acte in vigoare, dupa caz.

De retinut faptul ca pe loata perivada efectuarii lucrarii, contractorit / subcontractorii, asigura
electuarea instruirii periodice a lucratorilor proprii st raspund de executia in conditii de siguranta a
alucrarilor , conform prevederilor instaructiunilor, regulamentelor si a legislatiei in vigoare.

h. Pe parcursul derularii contractului personalul imputernicit din rafinarie (lucratorii din cadrul
SIPP, Serv. Protectic Corporativa, 5.C. Fireproof Team S.R.L., Sel Arie , Sef instalatie/formatie
precum si Responsabi] de contract sau alte persoane din conducerea rafinariei) verifica si evalueaza
modul in care contractorul respecta reglementarile in domeniul SSM, SU si SL

Daca reglementarile legislatiei in domeniul 8SM ~ SU, prevederile Conventiei SSM-SU-PM,
regulamentele si instructiunile inferne in vigoare nu sunt respectate , personalul imiputernicit sa
verifice modul de respectare o acestors, precum si orice persoana care constata incalcarea, are
autoritatea de a intrerupe. execulia lucrarilor pana la remedierea neconformitatilor constatate.
Persoanele care au consiatal abaterile pot intrerupe continuarea lucrarilor in cazul in care
neconformitatile ni pot fi remediate pe loc. Persoanele care au constatat abaterile si au intrerupt
executia lucrarilor anua imediat evenimentul Serviciul Intern de Prevenire si Protectie.

i, Lucratorii din cadrul SIPP emit note de control in care aplica sanctiuni si puncte de penalizare,
conflornt tabelului de la punctul 2.2, Notele de control in care sunt specificate sanctiunile si punciele de
penalizare sunt transmise responsabilului de contract care va informa lunar sau de cate ori este nevoie,
in scris, contractorii / subeontractorii de punciajul cumulat de catre acestia, si vor intoemi un act in
care se¢ specifica numarul de puncte de penalizare acumulate intr-o luna precum si cuantificarea valorii
acestora prin inmultire cu valoarea de 5 RON/punct. Actul va fi semmnat de catre responsabilul de
contract din partea SC PETROTEL-LUKOIL 8A si de catre reprezentatul contractorufui sau sub
contractorului, act care reprezinta si acceptarea sanctiunilor si penalitatilor aplicate. Totodata, SIPP va
centraliza lunar sanctiunile si punctele de penalizare si va transmite situatia lunar catre responsabilii de
contract si top management. In cazul in care un contractor ajunge la un punctaj cumulat de 500 puncte
intr-o pericada de 12 luni consccutive, responsabilul de contract, impreuna cu top managementul,
poate decide daca, dupa finalizarea contractului in derulare, va mai continua colaborarea cu acesta
pernitru o anumita perioada.

In cazul in care sanctiunea aplicata se incadreaza la suspendarea accesului temporar sau definitiv al
unor lucratori, SIPP va intecmi si transmite catre Serviciul Protectie Corporativa nota interna pentru
retinerea permiselor de acces.

j. Responsabilii de contract includ sanctiuni financiare, in contraclele de prestari servicii incheiate cu
firmele teérte, pentru situatifle in care lucratorii din cadrul acestor firme incalca reglementarile
legislatiei in domeniul SSM — SU, prevederile Conventiei SSM-SU-PM si ale regulamentelor si
instructiunile interne in vigoare,
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k. Toate contractele de prestari servicii/lucrari vor contine un articol prin care firma terta este de
acord cu acest regulament si recunoaste autoritatea reprezentantilor PLK in aplicarea acestuia. Pentru
contractele deja incheiate la data aprobarii prezentului regulament, responsabilul de contract va solicita
incheierea unui act aditional. In contracte si in actele aditionale va fi prevazuta si modalitatea de
sanctionare din punct de vedere financiar — prin micsorarea valorii facturii de prestari servicii .

I Un punet de penalizare este egal cu 5 Ron.

2.2. Aplicarea punctelor de penalizare si aplicarea sanctiunilor stabilite prin prezentul regulament
nu exonereaza aplicarea si a celorlalte prevederi legale stabilite prin legislatia specifica in vigoare in
domeniile SSM, SU, Protectia Mediului, rutier, normative si prescriptii tehnice etc.

2.3. Pentru nerespectarea cerintele normelor §i a regulilor referitoare la, securitatea si sanatatea
muncii, situatii de urgenta si securitatea industriald stabilite de catre conducerea S.C. Petrotel — Lukoil
S.A. si prevazute in legislatia in vigoare, lucratorii si firmele la care sunt angajati acestia vor primi
santiuni si puncte de penalizare in conformitate cu cele mentionate in tabelul de mai jos:

Sanctiunea
aplicata lu-
Nr cratorilor Puncte
Cerinte incalcate .
crt (perioada penalizare
interzicere
acees)
1. |Permisul de lucru
1.1 |[Executarea lucrarilor fara permis de lucru 1 luna 70
1.2 |Neutilizarea sculelor antiex in zonele Ex. cu instalatiile tehnologice in 3 zile 30
functiune / oprite
1.3 |Persoane gasite la lucru fara a fi mentionate in permisul de lucru 3 zile 30
1.4 |Nesemnalizarea zonei de lucru 10
1.5. |Neinscrierea lucratorilor / persoanelor terte in ,,Registrul de acces’ la 10
intrarea in obiectivele tehnologice
1.6. |Utilizarea sculelor neconforme, (cu defecte, inprovizatii) sau in- 3 zile 30
adecvate tipului de lucrari executate
2. |Echipament Individual de Protectic
2.1 |Lipsatotala a EIP in timpul lucrului Definitiv 90
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2.2 |Neutilizarea antifoanclor la executarea lucrarilor 3 zile 30
2.3 [Lipsa/neutilizare casca de protectie in timpul lucrolui 3 zile 30
2.4 |Lipsa fneutilizare bocanei de protectic in timpul luerului 3 zile 30
2.5 |Lipsa /neutilizare ochelari de protectie in timpul luerului 3 zile 30
2.6 |Lipsa /neutilizare manusi-de protectie in timpul luerului 3 zile 30
2.7 [EIP nu corespunde cerintelor PLK 3 zile 30
2.8 |Lucru fara echipament special de protectie (ex. detector H2S, masca 3 zile 30
de gaze, echipament specific pt. sudord. vopsitori, vidanjori, operatori
spalari, sablori ete)
2.9. {Lueru fara informare asupra factorilor de-risc 3 zile 30
2.10. {Lipsa/ neutilizare salopeta de protectie 3 zile 30
3. |Lucru la inaltime
3.1 |Utilizarea de schele fara controlul de securitate | saptamana 50
3.2 [Neutilizare sau ulilizare incorecta a centurilor de siguranta 1 luna 70
3.3 IMontarea/demontarea in conditii de nesiguranta si 3 zile 30
utilizarea/modificarea neautorizata a schelei.
3.4, |Utilizarea scarilor neconforme (deformate, lovite, lipsa elemente anti- 3 zile 30
derapante etc.)
3.5. |Lipsa persoanei de asigurare a lucratorului amplasat pe scara 3 zile 30
3.6. [Nerespectarea regulilor de lueru in siguranta la inaltime 3 zile 30
3.7. [Executarea Incrarilor fa inaltime din pozilii periculoase 3zile 30
3.8. |Realizarea necorespunzatoare a schelelor 3 zile 30
4. |Lucra in spatii inchise
4.1 ILipsa permis de lucru cu gaze 1 luna 70
4.2 |Lipsa supraveghetor la locul de munca I luna 70
4.3 linceperea lucrului fara aparat izolant pentru protectia respiratied, 3 zile 30
frunghic de siguranta, centura de siguranta
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4.4, [Inceperea lucrului fara efectuarea analizei mediului in zona de hucru 3 zile 30

4.5, fHluminat de lucru la joasa tensiune lipsa / insuficiemt 20

5. [Sapaturi

3.1. |Lipsa permis de sapaturi I luna 70

5.2. [Sapaturi cu maluri nesprijinite 1 luna 70

5.3 |Nerealizarea masurilor de siguranta din ,.Permisul de sapaturi®” {exu- 1 luna 70
cutarea santurilor de prospectare ete.)

5.4. [Nerespectarea cerintelor si interdictiilor inserise de catre semnatarii {1 saptamana 50
Permisului de sapaturi (ex.: interdictia de realizare mecanizata a sa-
paturii)

5.5. |Lipsa supraveghetor la locul de munca pe perioada exccurarii 3 zile 30
lucrarilor in santuri

3.6. |Inceperea lucrului fara frunghie de sigurania, centura de sigurania 1 saptamana 50

5.7. |Blocarea cdilor de acces si deplasare eu materiale, echipamente, utilaje; 20
cte.

5.8. [Neaducerea cailor de deplasare si acces si a terenului la starea initiala 1 luna 70

dinaintea realizarii sapaturilor

6. [Lucru cu foe

6.1 |Lipsa permis de Jucru cu foc 1 luna 70

6.2 [Inceperea lucrului fara efectuarea analizei mediului in zona de lucru 1 luna 70

6.3 (Inceperea lucrului inainte de a avea tot EIP mentionat in permisul de 3 zile 30
lucru

6.4. |Lipsa mijloacelor de prima interventie (stingator manual ete.) la locul 3 zile 30
de lucru

6.5. [Neacoperirea canalizarilor din zona de lucru 3 zile 30

6.6. |Blocarea cailor de acces si deplasare cu materiale, echipamente ete. 20

7. {Lucrul cu macaraua / trolin / utilaje automotoeare
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7.1 [Utilizarea echipamentelor de munca (macarale, stivuitoare, 1 luna 70
electropalane, grinzi, cabluri, sufe efe) neverificate / omologate ISCIR,

7.2, |Utilizarea metodei “prin aruncare” a echipamentelor de munca sau a
altor materiale, pentru urearea / coborarea acestora de la locurile de 20
munca situate fa semiinaltime/ inaltime.

7.3 |Utilizare personal neautorizat 3 zile 30
7.4 Zona de lueru nu este delimitata si marcata 20
7.5. Utilizarea cablurilor nesigure / neconforme 3 zile 30
7.6. [Manevrarea utilajelor de catre persoane neawtorizate / atestate Interzicere

acees 90

definitiv

7.7. [Executarea lucrarilor cu utilaje neautorizate / neatestate 1 luna 70
7.8. |Deplasarea sarcinilor fara ca macaragiul sa fie dirijat si supravegheat 3 zile 30

8. [|Instalatii si echipamente electrice

8.1. |Utilizarea echipamentelor / instalatiilor electrice cu defectiuni, im- 3 zile "

A 30

provizatii ete

8.2. Utilizarea echipamentelor / instalatiilor electrice neadecvate mediutui |1 saptamana 50
de lueru (neprotejat EX, la apa ete.)

8.3. |Punerea sub tensiune a consumatorilor electrici de catre persoane Interzivere
neautorizate aeces 90

definitiv
9. [Curatenia Ia locul de munca

9.1 {Depozitarea necorespunzatoare a materialelor/ deseurilor 20

9.2 [Neeliminarea / necuratarea zonei dupa finalizarea lucrarilor 20

9.3 |Generarea de scurgeri de produse petroliere si neluarea de masuri 3 zile 30
preventive.

10. [Situatii de Urgenta
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10.1 [Nerespectarea dispozitiilor sefului de arie referitoare la SU 3 zile 30
10.2 [Lipsainformare referitoare la Planul SU 20
10.3 [Neauwtorizarea {(neanuntarea) blocarii cailor de acces 20
10.4. [Nerespectarea interdietiilor privind realizarea lucrariilor cu foc deschis|1 saptamana 50
st acees auto in zone periculloase (ex. pe timp canicular etc.)
10.5. [Lhilizarea de catre toti salariatii firmelor terle a telefoanelor mobile in 3 zile 30
constructie normala in instalatiile wehnologice
10.6. [Utilizarca de catre personalul muncitor al firmelor terte a telefoanelor mobile] 3 zile 30
in constructie normala pe teritoriul rafinariei.
10.7. |Utilizarea de catre personalul de conducere al firmelor terte (sefi de lucrare, 3 zile
maistri, ingineri, directori) a telefoanclor mobile in constructie normala pe 30
weritoriul rafinariei fara a avea aprobare din partea SC PETROTEL LUKOIL
SA

10.8. {Utilizarea, actionarea sau punerea in functivae a echipamentelor tehnice ala || saptamana
PLK (ex.: hidranti, tunuri PS1, echipamente electrice, robineti linii apa. 50
labur, produse petroliere étc.,)

11. [Conducerea nutovehiculelor

11.1 Blocarea cailor de acces pentru pompieri. 3 zile 30
11.2 {Circulatia / stationarea pe contrasens, fara semnalizare 20
11.3 |Depasirea limitei de viteza = 31 ~ 40 Kovh 10
11.4 |Depasirea limitel de viteza= 41 — 530 Kmvh 20
11.5 {Depasirea limitel de viteza peste 51 Km/h 3 zile 30
11.6 [Transportul persoanelor cu motostivuitorul sau alte mijloace de 3 zile 30

transport neadecvate (ex.: bena basculanta. cupa excavalor ete.)
11.7 [Conducerea vehiculelor pe teritoriul instalatiilor fara permis 3 zile 30
11.8 [Newtilizarea centurii de siguranta sau utilizarea necorespunzatoare a 3 zile

mijlocului de transport (transport persoane sau transport in conditii 30

necorespunzatoare)
11.9 Conducerea mijloacelor de transport sub influenta bauturilor alcoolice | Interzicere

acees 90

definitiv
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11.10[Circulatia mijloacelor de transport pe alte ¢8i de acces decét cele 1 saptarnana 30
indicate in permis
11.11 [Nefolosirea luminilor de Intélnire 3 zile 30
11.12|Folosirea mijloacelor de transport de ciitre alte persoane decat cele Interzicere
indicate in permis acees 090
definitiv
1 113 [Circulatia mijloacelor auto de transport cu defectiuni ale instalatiel 3 zile 30
electrice (inclusiv blocuri optice, tablou sigurante etc.)
11.14.|Circulatia mijloacelor auto de transport cu defectiuni ale instalitlor de 3 zile 30
alimentare cu carburanti, lubrifiant (scurgeri, neetanseitati ) ’
11.15]Lipsa sitei para-scantei la toba de esapament 3 zile 30
11.16/Lipsa stingatorului manual din dotarea vehicolului sau stingator 3zile 30
descarcat / neverificat
11.17 [Circulatia fara a poseda documentele legale specifice: talon, TTP, 3zile 30
lasigurare ete, :
11.18.[Realizarca unor reparatii la vehicolului in alte zone decat cele special 20
lxmenajate
11.19.[Tractarea unor mijloace de transport neomologate 20
12. (Circulatia bicicletelor
12.1 [Utilizarea telefonului mobil in timpul deplasarii pe bicieleta 20
13 Permise de acces persoane
13.1 [Folosirea permiselor de acces de citre alte persoanc decat cele indicate] Interzicere
in permis acees 90
definitiv
13.2 JFalsificarea permiselor de acces auto si persoane Interzicere
acces 90
definitiv
13.3 |Permise de acces persoane nedatate, nevizate sau negtampilate 20
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TITLUL: REGULAMENT PRIVIND SANCTIONAREA LUCRATORILOR DIN CADRUL
CONTRACTORILOR CARE ISI DESFASOARA ACTIVITATEA PE
TERITORIUL SC PETROTEL ~ LUKOIL SA, PENTRU INCALCAREA
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13.4 |Permise de acces deteriorate 3!

13.5 Permise de acces cu termen de valabilitate expirat 3 zile 30

13.6 [Efectuaren fotografierii in incinta rafindriei fard pennis si farad insofitor] 1 saptamana 50

13.7 {Introducerea de tigdri si surse de foc neautorizate pe teritoriul Interzicere 90
rafinariei acces 2 ani
13.8 {Accesul sau surprinderea pe teritoriul societifii sub influenja Imterzicere
bauturilor alcoolice sau a drogurilor. acees 90
definitiv
2.3 Pentru cumulu! de puncte. datorat abaterilor repetate de la cerintele normelor gl a regulilor

referitoare la securitatea si sanatatea muneil. sitvatii de urgenta, securitatea industriald si regim intern
si de acces stabilite de catre conducerea 8.C. Petrotel — Lukoil S.A., lucratoriilor contractorilor /
subcontractorilor i se vor suspenda aceesul pe teritoriul rafinariei, dupa cum urmeaza:

» 30 puncte penalizare -3 zile
* 50 puncte penalizare - 0 Saptamana
¢ 70 puncte penalizare -0 luna

90 puncie penalizare - definitiv

2.4 In cazul in care lucratorul incalca pentru a doua oara acelasi cerinta, acestta va primi automat
o0 luna inlerzicere a accesului pe teritoriul rafinariei, iar la a treia incalcare aceesul in rafinarie va fi
interzis definitiv.

Tn cazul in care lucratorul a savérsit o abatere gravii care putea duce sau care a dus la traumatizarea
propriei persoane, a altor lucratori, la producerea unei avarii sau la deteriorarea echipamentelor de
munca ce apartin SC Petrotel — Lukoil 8.A, acestuia i se va suspenda permisul de acees in S.C. Petrotel
— Lukoil 8.A. definitiv iar firma va fI penalizata cu 500 de puncte.

3 Reglementiri abrogate
3.1 La intrarea in vigoare a prezentului regulament, orice dispozitie contrara se abroga.

4. Documente suport
Codul Muncii al Romaniei din 24.01.2003 cu modificarile si completarile ulierioare,

4.2 Regulament pentru controlul Tn productie al respectiirii cerinfelor de securitate

industriald in cadrul $.C. PETROTEL LUKOIL §.A., versiunea din 30.12. 201 1
4.3 Regulament privind regimul intern si de acces in S.C. PETROTEL-LUKOIL S.A.,
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TITLUL: REGULAMENT PRIVIND SANCTIONAREA LUCRATORILOR DIN CADRUL
CONTRACTORILOR CARE ISI DESFASOARA ACTIVITATEA PE
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versiunea din decembrie 2006,
4.4 Conventia de securitate si sanatate in munca, situatii de urgenta si protectia mediului,

versiunea din 2012

5. Abrevieri
SSM - securitate si sanatate in munca
SuU - situatii de urgenta
St - siguranta industriala

G. Lista de difuzare

6.1 Difuzarea se face electronie pin intermediul aplicatiei DOCUMENTUM.

6.2 Autorul pastreaza procedura originala aprobata. pe suport de hartie.
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