Anexanr 14
la Caietul de sarcini

FISA DE EVALUARE PRESTATOR

Nr. Punctaj
Crt. Obiectiv evaluat (auditat) maxim
1 [Certificare standard de calitate ISO 9001 5
2 |Proceduri si instructiuni de lucru 5
3 Sa detina autorizatiile , conform legislatiei in vigoare , pentru executia lucrarilor
contractate. 5
4 [Organizarea si structura firmei pe domenii de activitate 5
5 Sa aiba specialisti si muncitori de inalta calificare pentru executia lucrarilor de reparatii
la nivel calitativ inalt 5
6 Sa foloseasca aplicatia Primavera la planificarea si urmarirea lucrarilor de anvergura,
stabilite de beneficiar 5
Sa aiba capabilitatea de a propune solutii tehnice de imbunatatire a performantelor
7 echipamentului care sa conduca la cresterea Kyrgr 5

Sa aiba capabilitatea de a efectua o activitate complexa de proiectare, executie piese
8 |de schimb sau proiecte de modernizare cu propuneri de crestere a performantelor

echipamentelor sau a fiabilitatii acestora 5
9 |Existenta sistemului de perfectionare al personalului (Ex. tinerii si noii angajati) 5
10 [Organizarea atelierelor de reparatii si reconditionari piese de schimb 5
11 [Structura personal 5
12 |Strategia de dezvoltare in viitor a firmei. 5
13 |Organizarea atelierelor de reparatii si reconditionari piese de schimb 5
14 |[Lucru cu colaboratori ( subantreprenori) 5
15 |Respectarea cerintei privind cota de antreprenor in relatia cu subcontractantul 5
16 Sa aiba capacitatea de a efectua diagnosticarea echipamentelor dinamice si cu alte

metode preliminare de control nedistructiv 5
17 [Dotari pentru control si verificari 5
18 [Abordarea procurarii pieselor de schimb 5
19 |Garantia seviciilor oferite 5
20 Asigurarea nivelului de calitate corespunzator cerintelor printr-un sistem propriu de

calitate 5
21 |[Sa aiba un responsabil de mediu in conformitate cu OUG 195 art.94 5
22 |Sa aiba responsabil in domeniul SSM-SU 5

TOTAL PUNCTE 110

Metodologie de aplicare:
1) la sfarsitul fiecarui interval de 6 luni evaluat, echipa inginerului sef de profil apreciaza
cu note de la 1 la 5, fiecare criteriu din tabelul de mai sus
2) in cazul in care punctajul total acumulat nu atinge pragul de 60 puncte, Beneficiarul
poate aplica clauza de reziliere




